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ACTAN°

FECHA: Bogota, 27 de noviembre de 2025

HORA: 4.00 pm — 5:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Ave sol

TEMA: Fortalecimiento al talento humano en Promocién, proteccion, apoyo y defensa de la lactancia materna.
ASISTENTES: Talento humano, profesional del componente de salud y nutricién y responsable de la unidad operativa.
ORDEN DEL DIA:

1. Explicacién de orden del dia, entrega de herramienta informativa virtual
2. Promocién, proteccion, apoyo y defensa de la lactancia materna.

DESARROLLO:
Objetivo:

Orientar al talento humano en las acciones de promocién, proteccién y apoyo a la lactancia materna y alimentacion
infantil saludable en menores de dos (2) afos, que implementan los servicios sociales de la Subdireccion para la
Infancia en el marco de los derechos fundamentales de las nifias y los nifios de primera infancia, a fin de impactar
positivamente la practica de lactancia materna exclusiva y continuada en el Distrito.

Las acciones de promocion, proteccion y apoyo a la lactancia materna, contribuyen a la reivindicaciéon del derecho de
las mujeres a amamantar libres de presiones sociales y comerciales, asi como, al derecho de las nifias y los nifios a
recibir el mejor alimento desde el nacimiento, y trascendiendo al plano del mejoramiento de la calidad de vida de las
familias; por esta razén, las estrategias de intervencion para promover, proteger y apoyar la lactancia materna son los
ejes primordiales para llegar a los entomos donde transcurre la vida cotidiana de las madres, sus hijos y familias.

ElI APOYO:

“Se refiere a la generacion de oportunidades efectivas de la utilizacién de la lactancia materna como factor central del

desarrollo humano en términos de capacidades desde que se nace. Se pretende brindar informacion completa y veraz
a las madres y comunidad en torno a la lactancia materna y sus beneficios, y a su vez brindar condiciones optimas
para la practica de la lactancia materna exitosa. El apoyo es necesario a nivel individual y grupal; de manera individual
se traduce en el acceso a servicios de apoyo y escenarios de empatia con las mujeres y las familias gestantes y en
periodo de lactancia de manera continua. En este sentido, se deben propiciar las condiciones Optimas para que las
madres puedan amamantar hasta los 6 meses de manera exclusiva y hasta los 2 aflos 0 mas de manera
complementaria junto con una alimentacién adecuada, no solamente ofreciendo informacion técnica sino también
propiciar el contacto entre pares y la socializacién de experiencias e historias de vida.
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El apoyo a nivel grupal genera compromiso y respaldo a la movilizacién social a favor de la cultura de la lactancia

materna. Este apoyo incluye fortalecimiento técnico a 10s profesionales que estan con las familias gestantes y lactantes

y sobre todo fortalecimiento de sus habilidades para comunicarse con las madres y padres, asi como la creacién de

salas amigas de la familia lactante en entornos institucionales, comunitarios y laborales para contribuir a proteger el
derecho de las mujeres a amamantar cuando y donde necesiten.

LA PROTECCION:

“Se relaciona con todas las acciones de alto valor publico orientadas a la prevenci6n, mitigacién y superacion de
riesgos individuales y sociales, que afectan los derechos de los seres humanos. En términos de la primera infancia, se
refiere al reconocimiento de los derechos prevalentes de nifias y nifios, en especial los que se encuentran en
situaciones de vulnerabilidad incrementada’82, los cuales, en términos de alimentacién, se pueden encontrar en nifias
y nifios no amamantados o que reciben alimentacion infantil ultra procesada.

La proteccion de la lactancia matema debe realizarse en cualquier proceso de promocién de la practica debido a que
Se encuentra amenazada, especialmente por los intereses econémicos de las industrias que comercializan alimentos
infantiles y que menoscaban su practica. En este orden de ideas, para 1981, la Organizacién Mundial de |2 Salud
(OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para La Infancia (UNICEF), elaboraron y publicaron el Codigo Internacional
de Comercializacién de los Sucedaneos de la Leche Matema (CICSLM), el cual es una importante contribucién 2 la
defensa de la sana alimentacion del lactante y nifio pequefio en todos los palses del mundo, de alli que las estrategias
de trabajo alrededor de la lactancia materna deben incluir el cumplimiento de las disposiciones de éste cédigo mas alla
del cumplimiento normativo, como un imperativo ético y de compromiso con las nifas, los nifios y sus familias. En
Colombia la norma que apoya el cumplimiento del Cédigo Intemnacional de Comercializacién de Sucedaneos de la
Leche Matema es el Decreto 1397 de 1992, teniendo como campo de accién productores, distribuidores y
comercializadores de alimentos de férmula para lactantes y alimentos complementarios de leche matemna, al igual que
el personal de los organismos que dirijan o presten servicios de salud.

LA PROMOCION:

“Debe entenderse como la integracién y desarrollo de acciones orientadas a consolidar una cultura de respeto,
aceptacion y proteccion de la lactancia materna, con base en el equilibrio de las relaciones entre el individuo y su medio
ambiente natural, politico, social y cultural, fomentando estilos de vida y ambientes saludables’. 83 La promocién de la
lactancia matema esta basada en las acciones politicas, establecimiento de legislaciones para proteger la lactancia,
implementacion de programas efectivos de apoyo a la lactancia y apoyo comunitario, realizacién de mercadso social,
investigacion y desarrollo de sistemas eficientes de coordinacién basados en monitoreo y evaluacién84 . Para
materializar las acciones de promocion es necesario que los setvicios que tienen contacto con las madres gestantes y
en periodo de lactancia plasmen en un plan de trabajo las actividades especificas que se deben realizar. Dicho en otras
palabras, se refiere a las actividades relacionadas con la informacién, educacién y comunicacion que se establecen
con el publico general acerca de las practicas de alimentacién de las nifias y los nifos menores de dos afos,
garantizando que la informacién proporcionada sea precisa y completa.

Es fundamental destacar los beneficios de la lactancia matema para nifias, nifos, madres, familias, sociedad y medio
ambiente, los cuales se presentan en la siguiente grafica:
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Beneficios para la madre

Aportar los nutrientes necesarios en cantidad y
calidad durante los seis primeros meses de
vida.

Después de los 6 meses continia aportando
nutrientes importantes

Ayuda a la adecuada digestion de la grasa
Contiene sustancias para el desarrollo del
cerebro, cognitivo y del sistema nervioso.
Contiene células de defensa contra
enfermedades

Contribuye al buen crecimiento y desarrollo
Favorece el vinculo afectivo que contribuye al
adecuado desamollo de habilidades sociales.

Contribuye a la recuperacion del tamafio del
utero y disminuye el sangrado post parto.
Ayuda a que se recupere el peso.

Reduce el riesgo de cancer de seno y ovarios.
Evita la congestibn en los senos y sus
complicaciones como la mastitis.

Favorece el vinculo afectivo madre — hijo y
mejora la autoestima de la madre.

Beneficios para la familia

Beneficios para la Sociedad

Favorece la union familiar alrededor de la
madre y el bebé

Favorece el presupuesto familiar.

Promueve la corresponsabilidad.

Es amigable con el medio ambiente

Menos gastos en tratamiento de enfermedades
prevenibles.

Los bebés amamantados, son adultos menos
violentos.

Contribuye al desarrollo del pais por ser el

primer acto de soberania alimentaria al inicio
de la vida.

La practica de la lactancia materna es ancestral y constituye un escenario fundamental de la humanidad que trasciende
al plano cultural y social de las familias. “Desde el inicio de la humanidad la alimentacidn de los recién nacidos con la
leche de sus madres ha sido garantia de su supervivencia” por lo cual resulta invaluable proteger su continuidad y
sostenibilidad, dado que presenta valor no solamente desde el punto de vista biologico, sino también como un legado
de construccion social. Ademas, existe evidencia cientifica que sustenta la promocion de la lactancia materna como
una practica vital y saludable, potenciadora del desarrollo y del bienestar infantil que irradia a la familia y a la sociedad
en su conjunto.

La leche materna es el mejor alimento para el nifio y nifia, proporciona los nutrientes necesarios para lograr su
crecimiento y desarrollo adecuado, ademds contiene anticuerpos que ayudan a prevenir las infecciones, fortalece el
vinculo familiar, proteger la salud de la madre, reducir jos gastos en salud por hospitalizacién y compra de
medicamentos porque los bebés se enferman menos, favorece la economia familiar evitando gastos innecesarios en
chupos, biberones y sucedaneos, es amigable con el medio ambiente y sostenible.

La leche matemna es rica en minerales y vitaminas, especialmente hierro y vitamina A, los que se absorben facilmente,
contiene grasas (&cidos grasos) que son esenciales para el crecimiento y desarrollo cerebral, acidos grasos esenciales
(acidos grasos) que no se encuentran en la leche de vaca, pero han sido afiadidas en las formulas lacteas, aunque la
absorcién del bebé no es la misma, por eso la leche materna es la forma natural de alimentar a los bebés.

Los bebés amamantados tienen menor riesgo de tener alergia a la leche en comparacién con los nifos que se alimentan
con leche de férmula, porque estas estan hechas con protelna de leche de vaca que ha sido modificada.
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Es relevante mencionar que existe sustento cientifico ampliamente descrito de las desventajas que representa para
nifas y ninos no recibir leche materna desde el inicio de |a vida, cabe destacar que la Organizacién Mundial de la Salud
se ha pronunciado al respecto, ahondando en algunos riesgos que afectan negativamente la salud y el éptimo

desarrollo de la infancia:
* Los bebés alimentados con férmulas artificiales pueden desarrollar intolerancia a la proteina de la leche animal y

presentar célicos, alergias, asma, diabetes, sangrado intestinal, entre otros problemas. « Puede recibir muy poca leche
y desnutrirse, debido a que se emplea menor cantidad de polvo en la preparacién para que rinda, es decir se diluye la
leche. También puede ocurrir que se agregue mas cantidad de polvo lo que da como resultado una leche méas
concentrada que puede sobrealimentar al bebé y volverlo obeso. « La alimentacién artificial no ofrece beneficios a la

salud de la madre y del bebé.

* No contribuye con la economia del hogar y desarrollo del pals. * Los bebés tienen mayor riesgo de contraer
enfermedades infecciosas y asociadas a la alimentacion artificial como malnutricién, diabetes, hipertensién y varios
tipos de cancer, entre otras. * Las madres tienen mayor riesgo de hemorragia post parto, cadncer de mama y de ovario.
+ Ademas, se elevan los gastos del hogar al tener que invertir en leches artificiales infantiles, biberones, chupos,
combustible, tiempo para la preparacion y si el bebé se enferma, se incrementan los gastos de medicamentos y
hospitalizacién.

Se solicita al talento humano que quiera plasmar lo que le parecié importante del tema tratado:
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

En constancia de lo anterior firman:
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Anexos: lista de asistencia

Elaboro: GRACIELA BARRERA BETANCOURT
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